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GClave de programa y descripoion de la auditoriar 100, Vieita de lnapescidn, "Bxpsdientas

GRIERVAL TOM

RECOMEMOACTONES

Bavisidn del Listads de Personal Astive y el Pearsonal gue ocsuss Baie en la
Inatitucién.

Con la finalidad de werificar ¥ evalvar el procescs de control interno en
ralacldn & 1a incegracion de la documentacidn soporte de los expedlantes del
personal en el Cinvestay durante el ejercicic 2022, mediants oflcio nims oo
11085/ 0TIC/ARTDRMGE /1 A4/ 2023 de fecha 26 de jolio de 202N, y del sjercicio
2023 coan sy aimilar 11085 /0IC/AATDMGESIA6/202]) de Facha 26 de jolls de 2023,
so solicitd a8 la Subdireccidn de HRecursoa [humanos, loa listado de loa
axpadientes dal Peraonal de la [nscitvcidn Actiles 'en los ejercicios 2022,
2025 y el listade des los ﬂupﬂdLﬂ-nI:n-: clsl Personal de la insbibucian égue
caian baja en los ejerdicias 022 y 20213,

Foar la anterior la Subdireccion o Rocursas Humanos ‘mediance oficio
SREH/L992/72023 de fecha | de agosto de 2023, remitid en forma digitel midiante
CO-HOM,; proporcionande en carpetas los archives en formato PDF:

1. Anexc 1.
mansal-adm=-spo=-2906811
2. Anaxo Z.

1- raraonal ATM
C.G.T_A020-20273

Obasrvracionas Correctivas:

)

La Subdireccidn de REetursos Humanos
debard indisar yio proporcionar
evidencia de donde s suministed la
informacién gue &  Femitid. camo
roapuesta a los reqoerimlientos de los
Listadas de los esxpedientaz  del
personal de Ia Insbtityeion acbive oy
del peracnal e caese baja en 8l
ejercicia 2022 y del efercicic 2023
del 1 do enare al 30 de junio.

La fubdirveccion de Regursos [lumanos
delberd temltly las bases da datos do
forma mensual del perisds de senero a
agosto del presente afio roeportands el
peraomal activo ¢ las bajas ide tedas
Laa categarias L canda | 151
alguienta;

= Glave da amgleada.

C.1.-2021-2023 ¢ Hombre completo.
CATALOGD [E PUESTOS CINVESTAV = Deopartamentao.
FORMATOS REQUISITOS AT s [Puyasto.
& Tlpdh de Poarsonal.
2- Petsonsl MMYS # Fecha da [ngreso.
PERFILES-MAYS J//j w esnbu bl M
DECRIETD T rnn’..m:,rpﬂfl 400
[P
. . vechs de slaboracisn
L.g. FEAEL 1371040023 LCDA. LAURR nonntauEs
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Organs Inkterno de Control en sl Centro de Humets de Vidlts de Helorsr 72021

- Invastiganidn y de Estudics Avanzados dal Rimero e obnervaclon: #

- FUNCION PUBLICA Institutn Polibacnico Nacional ey Saaeiliaante, nin

| | Honko Fiacalizadag M
. Hanka por sclaAract /R
Cédula de Obssrvacicnas Honko POF CEMperaL; WA

Fiesgnr Ba o

fector: Bdoosoién  [Clave: 110685

Ayean: Secretoaris Administeabiva.

Clava de programa y -llﬂilnrl.;pﬂiﬁﬂ da la suditocia: 100, Yisita de Inepeccidn, “Expodisntas

e Rpoursos Humanos®

CRBERVACTON

RECCHMEMDRCTOHES

ForMaTOS REQOTITTOS FMYS
MAMUAL-FERCEP-21 05 2022

3- Poraonal DOET
HHE_P.."; COPET 2015

ESTATUTO PERSOMWAL ACADERICD
FORMATOS BEQUISTTOS  DOC

d- Papsonal AT
T GT 2202023
Gl —2021-Z023
FOfMATOSE REQUTEITOS AL
REGLAMENTO HECHK AIH

& Pecsomal ATH
EFOEMATOS H[HJ_'U'.I.E] TS [HIN
MANUAL HH APLIC GRAL-12072010
MBI _HH_HFLIL'_ERII.L-'J. TD5Z01Y9

3. hnexo 3.
——————— N
MANUAL DE PROCEDIMIENTOE piloba

4. Ane=xo 4,

BD HOW-3L1DIC202F
Persopal St beda junle 20273

5. Anexo &

CORITRATO COLECTIVO OPAC=-2021-2073

BD ATH ATH [DOC MME MOU-31DIC2022

e Mobtlvoe de Baja.
 Estatus [activo, bals,
Ticwmaia, ebo.)

3. La Subdirecoién de Hecorsos Humanos
debersd realizar un anAli=zi=s =aobre la
informacidon del poclal
I'_n._1 1, ps :__.lf_._|'|_|._u.|_|| Al vanspar=nle. i hinet .o
smgd romina=-SIF (el cual es
administrado por la Seccetarla de la
Funcidn Pdblical, oo las Einalidal
de veriticar la informacidn
pl.:l.':] icaila =n il j;u_'u'.tnl contra loo
regiptros de la institucidos

A 50 vey, Seoretaria Sdministitative deberca
Informar a eate Urgano Inlocng de Contiol,
cudles han sido los acclones y - gestiones
roalizadas pera dar cumplimiente a la
recomandanidn anterior.
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FUNCIONPUBLICA | "™ "5loiiny te Iaiudios hemmeso dol | ettt ™ %

i | - & neml R3S
) Inseibuts Politésnios Naoional Seartn: Elhail L aac .
ol  BHBNns ey el o L Honto por aolacar: M
Cédula de Obasrvacionas Monto por FECTpETaTT Hen
Aiesgo: daja

H:TB! Cantra de Irvestigacicon ¥ de BEstudics Avanzados del Instituto Politéonico Bector: B i Clave: 11086

St e ———

Clave da programs y descripoicon de la suditoris: 100, Visita des Tnepansidn, "Expadisntan
da Resurgos Humanog'.

firoas; Beocretaris Administeativa.

CREERRET oM RECOHENOACTONES

B RAIAS APM OALN DO MME MSu-20382
BD RAJRS HOM-2082 Faahs da Firmai
13/satubra /2023

Bln embarge, despots de la revisién de la informacién  compartida, =ss
identiflcd que existe on falkante el informacidng

Listado el personal Prestodores de Servicios Profesionales por Facha compromisa:
Aonorario active del 1 de enoro al 30 de junio de Z023. 18/dieiembre/ 2023

Listado de los axpaedieantes de  los Poestdidores de Ssceicios
Priofeslonales por lonorarlos de 18 Institocidn gues caubo baja doel 1
de enero al 30 de junio de 2023,

Adicional se solicitd remitir el Manoal de Procedimiento,; Procesos o gula
He uso del slstema Lagerflehe sobre losg reqlatros y actvalidacido de los i -
axpedientes. todo el perosonal del Centro de Tnvostigaciém y de Bsbudios Lig. Jesius Corona Uribe
Avanzados dal Tratitoto Pelitéonico Macional e Indicar Procedimiento, manval Secretario Administrative
o bases para la gepefacitn, lntegracidn, actuvallzacidn v resguardo de los
expediontes del personal de la Tnstitucidn tanto on laz Onidades Foraneas
indicando la Nommatilvidad apllcable correspondisnte ya qoe en el "MANUAL DR
PROCEDIMIFHTGS pllote”™ su alcance sendlons gue solo as apllicalils para la
unidad de facatenco en COME.

Per el mociwo, eate Owgono Interno de Control soliecitd mediance el oficio
nmers 11085/01C/AALDMEP/ 144 /2023 1a Informacién antes oftada. C.P. Balén Carmona Ledezma
subdirestora de Becuracss Humancs
La Sabdi eEcal e de Becursas Homanos remibe respuesta con oficlo SAA/1992 /2023
de fecha 19 de pgosto de 2023, en forma digical mediance CO=-ROM,
proporcionands en carpatazﬂ archivos en formato PDEF:

_""c‘ Facha de alabaranidn

13/10/2023 LOA. LMMER PERER ROGRTOURET
l.umrnn n::. 4 THTENHA, DE TITULAL DL TORLN [NTERNA, DE
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d - Investigacidn ¥ da Estudios Avanzados dal Hamarge de ohasrvacion &

Monto fiacallzablied WA

- FUNCION PUBLICA Inatitute Folitécnico Naciomal WL LEERI AL L
Banlh por anjarar: B

Cadula da Obsacvacidnas BRIl G [T PeClpRTArE LR
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fnte: Cantco da Investigacion y de Estudicos Aveanzados del Tratitute Polltdonics sector: Ed {4 Clave: 11085

Clave de progoama ¥y “-l:rlpqd.-@n da la asditoria: 100, Vislits d._.'l.n.l-p-nlu.i,h,. "Expadiantes
de Basiiraas Humanas",

Arveas: Sscrelaria Administrativa.

OBESERVACTON RECOMEHIACTONES

1. Bnexo 1.
j1f8] HDHD ACTIVOS-I0T0HZ0Z S,

2. Anedo .
D PARTAS HE 2033,

3. Anoxo 1.
Manual de Apoyo para Usdario de Consuita Lager Ciche clienbo.

4. hneso 4,
MpEtial, DE PROCEDIMIEHTSS pilots,
El Area auditods reportd los dateos que continvachdén se Lledican:

Al eierce del 31

T % hckve el AT ES sty Al clerre del 30 de

Junlo 2623,

a0,
Parsanal por 124 129
Bl lmio
Peraongl ey P1RE
fdminigtratlvo

Fersonal dado- M{:"ﬁff?ﬂ:ﬁinn Al clerve del 30 de
e Daja A junio 2023,

2022,
ey ponal W iTh
Administrative " &
' )r '
) |
| | I, | 5 d-;l—_
o A W
| Y T Facha da alaboraciton _,../
e f A L o
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frgano Interno de Control an al Centra de Hanueo di Vislca e Mejora;  &52077

- - : i Hadmors de obsorvachém: 2

), FUNCIONPUBLICA | it coithenice Nactonal | fouto thicatisabte:

) na o EEmLe: Ebpcal isado: H/R
i ki g HOLO PO adlabir: Hin
Cadula de Chesrvacionas Manlo PO Eaouparars TEEY
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Ente: Cantro de Investigeoion y de Estodios Avangados del Inatituts Palitéomioo| o poo o .. Clave: 11068

Clave de ama v dascripoidn de ia suditoriam: 100, Visita de Inspecoiin, “Bxpediantas
Aroan: Bacrataria Administraktiva. PO ¥ po ! w ¥ i

da Recursos Bumanoa™,

OBSERVACTON BECOMENDACTONEA

Parsonal por 15 16
Honoracios

Para tal ofectd, este Organo Intecno de Contral realizd la revision 'y
anallals de dichas bases encdontrands los aigulentes hallazgos:

& lad basas Fueron entregadas an distintos formates; con diatintos
nimeron de colunnas ¥ orden ede algunas nomenclalburas.

s En la Rape de Peracnal dotive 4l cierre del ses de junio se reallad
un comparacive cop la Base Mibhlica de Womina brasparvnbe albargada én
el portal hilpat//noninatransparente, rhbat, gob, mo/nonins —ARE
pxistiends un total de 2182 registros; mostrando asl una difarencia
i 4 registros faltantes oon lo reportads por el drea audilsans.

1. Derivado d& 1o anterior ¥ a las disorepancias detasctadss en las Dases
compartidas, la Unidad Auditads debers resitir la evidencia documental
y/o aclaracicnes correspondientes para identificar el motive de dicha
difarsncia wn Ia Nimina Transparente y las Bases compartidam..

2. Deberd remitir el listads da altas ¥ bajas da forma mansoal de aneno
a agosts del EfS an SUran.

For lo anterior, se scliciba al &res auvditacda remita las aclarscionss oon
el soporte documental correspondienta al panto mmera 1y 2.

= S L7 -
-"""-".‘—l'l- III \ 0 Feoha do slsboracion e
L.C. CRSAR OTEV FERDS 13/19/2023 LOTA, LAUIRA PEREA RODDIGUNE
RUDTTOM DEL ARER WE AUDTThATA THTEREA, DE = TITULAR DEL AREA EDITOMLA INTEIGA, DE

DEARRAGLLG ¥ oE-Lh GEETIAH PEDLECA CEERRRDLLO ¥ MEJTR 14 GESTION MIBLICH
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Drgans Interno de Control en 2l Centro da Tmern e Viaita e Wejovar  &/2030

FUHCIéH Pf]'BLICA Inveatigacidn y da Estudics Avanzados del “““;n":;ﬂ#:':mﬂiﬂ;:xmﬂﬁf H:l
Instituto Palitécnico Macional MoRty. TLatsl1zaded MR

y Honlo por aclarar: i
Cadula da DhearvRcionas Manta per FecusEAT iR

i mAgps P i

Enfei Capcre de Invastigacion ¥y de Estodics Avanzadon dal Institubo FPolicécnico

Wacional fecior: Educagidn Clave: 11085

Clave de progroma y descripoion de la auditorcia: 100, vialta da Ingpeccidn, "Expedientes

fraas: Becrelagia Adninisteativae, da Hoooisoy BEsaioes:

CREERWACTON RECOMEMNDAC TORES

TCALISA

Deficients control, seguimiento, supervisidn ¥ comunicacidn de las areas
tegpEiEables e la crsacidn, resguardn ¢ actoal ieaoidn de oy eppedisitas
deel Personal.

EFECTO

51 Hoabies e qu'n n estin Cormalizadox’ los procesa Implica oo cada oo da
las Aroas responsables realizan actividades de manora no unificada, por Lo
gua inevitcablemanie generard resulbadoed difearented uno de obro,

FUNDAMENTO LEGAL

L. Ley treneral de Archlvo, Avtlcouls 11 ¢ 12;

Arcticulo 11, "“Log sujetos obligados deboran:

L Administrar, wvrganicar, ¥y congervar de manara homogdrea Tos
documentos de archlva goe produzcan, reciban; nbteongan,
afdquleran; transformen o possan; de nuuatc!cr gon sul facul tades,
cimpetentias, atriboclones @  foncionss; los oestdndares g
primaipips &n maberig acchivistica, leos bdrmipos de esta Ley ¢
denhr disposlolones jurldleas gque les aean aplicablesi

IT. Eatablecer un sistema instibucional para laoo administracidon ce
=ue avchivos ¢ 1levar a gaby lup procesds de gestlan docamental;

111y Integrar log clocumenbos an oxpedientes;

I, tnsurlbic an &) Reglateo Haclonal la sxlstencla 3 abloacidp e
archivos baje S0 repguardsag

0
™,

La. | PRRES 1371044023 LD
AODITON DEL AMEM DOE Aunihofla iNTEnMS, DE T ETiAN |
DESMIROLLD T MEJURA DE-LA GESTION B0aLlTh DEBAHRBOLLD ¥

| |

Facha da alaboracidn .-"‘"1"

Th PEREA RODRiczmE
AGEITORLA (WTEHEA, DE
DE LA GEOTION PORLLCA
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firgann Interno de Control en el Centro de Mimueo de :t;:.l:u u-I- Hejare: w:ng1

- Investigaciton y de Estudics Avanzados dal IERELT: SN LR Ry
¥y Mopto fiscalisable] R
/., FUNCION PUBLICA Tk b, Pt honio Rk ool Monte (iscalizabis
- TR I Monlo gor aclarae: L
Céadola da Chsarvacionas Monlo QNI PeUIEHESLE Hin
|. P magn; P |

Ente: Cantro de Investigacién y de Estudios Avangsdos dal Institubte Pelitecnico
Hamianal

Zector: Eduoacidn Clave: 11085

Areas: Secretaris Administrativa,

by Racurscs Homanos',

Clawe de programa y descripoién de la auwditoris: 100, Visitsa da Inspsccién, “Expedientes

oRSERVACTOH

BECOMENDARCTONED

Vi.

WIT.

YIIT.

I

2
KL,

RIL.

Confarmar uh grupo Lnterdisciplinaric en teéeminos de las
dispesicionss reglamentariad, gue coadyave en la valoracion
docimintal

Dotar & los dovonentos de archive de Ieg elesenios de
lilent LEicacidn nocasarios para  assgurar  gue mantengan =g
procedencia y orden originalj

Deatinar Llos espacios ¥ edqulpos necesarlos para el
funici onamiento da sus archivos:

Promaver el desarrolle de infrasstiucters y equipamiento para
la gestién dorumental y administracién do archivas;
Raciomalizar la produssldn, oso, distribocidn ¥ contral de los
documantos, de archive;

Regquardar les dooumentos contenldes én sus archivas;

pplicar 'métodos vy medidas para ld organizacidn, probocoidn ¥
conservacldén de los documentos de acehive, considerando ol
pitado gue quardan v el espacio parta su almacenamliento; asi como
procurar o1 reaguards digital de dichos documenlos, de
ponformidad con osta Ley vy las demds disposiciones juridicas
aplicables, ¥

Las demés disposiciones establecidas en ‘esta Ley 'y albras
disposiciones jurldicas aplicables.

los [ideicomisos y fomdos piblicos gque no coenten con eatraotura
organica, asi como cualquler parsona flsica que reclbe y ejerza
recursoa pablicos, o realice actos de autoridad de la federaclén,
las entidades faderativas y los municipics, estacdn obligados a
cuirpli®r oom-Ia sposiciones de las (raoccibones I, VI, VIL I

YoM del ghi riieunlio,

H‘\. Fecha de elaboracién

AUDITOH BEL

LS. Eﬁlﬂ.

PR 13/10/ 2023

DEARRROLLE ¥ AR DE 1A GESTION PIBLICA =

TEOA,  TATER
TITULAN DEL
CESRAROLLG ¥ MEMHELY OE 1A GEATTON PORLICA
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brgano Interno de Control en el Centro l;t- Mimero de ¥Yiglte d= Bejora) &J202d
FUNCIéN PﬁBLICA Investigacién y de Estudics Avanzados del m;uzﬁ:ﬁ::fﬂ“ u:n
Ingtituts Politéenion Wacional Minto Tiscslizaoet: et
' ) Honlo por pclacar: M
Cadula de Obeervacionss Bunlo por recuperar: Wik
Riesgi B §ex
“E:;:;H:THEIH du g Y ds ke o el - Inatituln M Emctor: Educacion Clave; 11085
Arans: Beopetaria Adsintwtratien. I:L'.lil.u'u b.::uq:ﬂ:n:*:hm?nim de la auditoria: 100, Vieita de Inspeooitn, "Expedienbes
UBAERVACTON RECOMENDACIONES
los sujsbos obligados debecan consecvar ¥ preservar loa archives
rolativos a violsciones graves oe derechod humanog, &A81 cono
tespetar ¥ garantizar =] derechoe de accese @ los wmisgmon, de
cofnformidald con las disposiciconss lagales o maleria e acoeso
a ‘la Informacidn piblica y proteccién oo datos personales,
alenpre gus no hagan 2ide declarados cono histdrleos; en cuyo
cosn, U copsulta serd frreatricta”.
Articulo 12. "Leos sujobas abllgado=s debsrdn manbéenec los
dociumsntold dontenidos en sus archives #n el ofden ariginal &n
fque  fusron producides. conforme 4 los piocesos  de  gestlin
doousantal gue incluyeon la prodoecocidn, organizacidn, aococoso,
conpults, swaloraclon documantal, dlspaglcidn  domumental ¢
congervacisn, eon Ioa btérminog  que establerxcan el Conseio
Haclonal 3 las Jdispoalclonen juridlcas apllcabiles™.
<. Partal MG i na Trangparentas
httpa: fHfnowinatvanepacenta. vhnel . gob, mednoming—APF , numoral 2.
"La inloemacidn preseptads se bowme del Registre de Secvidores Pablicoa deld
Babfernn Federal gque se actualiza de -manera guihcenal a parbie de los dalos
que, bajo su reapansalii lidad, envia cads inatifucidn a ia Sscretaria ode Ia
Funcidn Miblice. Cualguier dude o selicibod deberd divigives o [ institucion
a la gue pertenccs la persona servidora poblica™.
f | 3
J;\ Fecha de slaboracitn —p—
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trgano Intorno de Control an el Centro da Winero de Visdta de mejors:  6/2003

Investigacién y da Estudios Avenzados del WD 5 Cha L DN x

. FUNCION PUBLICA Taatituts pa)itacnine Nacionel to Fiacalisahie;
.'l--::_. Moot Fiscalliesdo: HSN
-t Monbo por aclarar: WA
fédola da ODboorvadiones Molllo por Eecupsiar: Wi

Bldaga: dajo

Ente: Centre de Investigacién y da Estudios Avaneados dal Instituto Palitéonion
Racional

feitor; Edacacion Clave: 11085

Clave de programs y desccipoién de ls suditoris: 100, Vieits de Inspsncide, “Expadisntes
Arons: Hecretaclka MMIh#ﬂ"-- L T S
DRSERVACTON ERCIMERDACTONES

1. Manual Goneral de Organizacidn del Centro de Investigacidn y da
Estudios Avaneados del  Instibuto Politéanlea Haclonal wigento,
establece gue do las funciones de Ia Subdireccidn de Hecuraod Aumanos

ouarta funcidn:

"Werificar la porrecta aplicacidn de los procodimientos agmipistoabivos gue
pormitan wvaligar y operar el forms dgil ¥y eficiepte; bpombramientos,
conbrataciones, incrementos, licencias, promoclones, bajas, resbilecaciones,
reazignacivnes y el pago de remunerscions=s, asi coss la aplicacidn de los
descuentos procodantes®.

Fecha de elaboranidn
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