! [ “ } l i [

\““Dos Hoja No 1 de 2

z . oz : Numero de auditoria  01/2017

’ %}? ‘§ \% Organo Interno de Control en el Centro de Investigacion y de Estudios Niiimeio de ubservacitn: O

S F P \\ g, Avanzados del Instituto Politécnico Nacional Monto fiscalizable: N/A

po = *11 [‘f? Monto fiscalizado: N/A

ECRETARIA DE i\ Wiz < : Monto por aclarar: N/A

LA EUNCION PUBLICA e Cédula de Observaciones Monto por recuperar: N/A

Riesgo: | Bajo

Ente: Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional Sector: Educacién Clave: 11085

Area: Secretaria de Planeacion. Clave de programa y descripcion de la auditoria: 400 “Operaciéon del Sistema Integral Administrativo”

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

CARENCIA DE UN PLAN DE TRABAJO

Mediante oficios Nos. 11085/01C/012/2017 y 11085/01C/018/2017 de fechas 12 y 24 de enero
del afio en curso, este Organo Interno de Control solicité un informe pormenorizado de manera
cronoldgica, referente a la implementacién del Sistema de Gestidn Integral Institucional (SGlI).

En respuesta mediante oficios Nos. SRF/0026/17 y SRF/0057/17 de fecha 19 y 30 de los
corrientes, la Subdireccion de Recursos Financieros (enlace de la auditoria), remitié lo siguiente:

e Informe pormenorizado de manera cronolégica referente a la implementacion del Sistema
de Gestion Integral institucional, asi como los cambios que ha tenido a través del tiempo.

e Avances de Implementacion del SGII.

En los citados informes uUnicamente se relata el avance cronolégico desde el inicio de la
implementacion del sistema SGII, hasta enero de 2017, sin contar informacién relativa a los
modulos y unidades foraneas pendientes de implementacion.

Asimismo, en el cuestionario de control interno, se pregunté al Jefe del Departamento de
Evaluacion e Informacion, encargado de la coordinacion del equipo de soporte técnico en la
operacion del Sistema de Gestion Integral Institucional (SGII), lo siguiente:

“¢Cuenta con un Plan de Trabajo que contenga inicio, término, presupuesto asignado y fechas
est/madas de ejecucion por actividad?” (sic).

La respuesta que se obtuvo fue:

La Secretaria de Planeacion debera instruir por
escrito a la Coordinaciéon General de Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones (CGSTIC) a
efecto de llevar acabo lo siguiente:

CORRECTIVA:

1. Presentar al Organo Interno de Control, el
Plan de Trabajo para la implementaciéon del SGII,
que contenga lo siguiente:

e Objetivos del Sistema.

o Antecedentes en Ila implementacion del
Sistema (mddulos implementados, avances, y
modulos a implementar).

o Especificar cémo se integra el Sistema
(modulos, fases, etapas y procesos que abarca
cada médulo).

e Acciones especificas que se deben realizar
para implementar los moédulos, incluyendo la
emisién de guias o manuales de usuario.

e Especificar a los responsables de la
implementacion técnica y a los encargados de

Su recepcion y seguimiento en las areas
usuarias.

e Sefalar el ¢psto aproximado (si se comprara
software 0 \§e contratardan prestadores de
Sel'VICIOS
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‘De 2017 se esta definiendo con las autoridades, Secretario Administrativo y Secretario de
Planeacién” (sic).

Finalmente, del analisis a la informacién obtenida, se puede determinar que no se cuenta con
un Plan de Trabajo estructurado desde la planeaclon hasta la ejecucion de la implementacion
del SGII, con una metodologia de trabajo, entendida como la serie de etapas ordenadas y
rigurosas, comprendidas en un esquema, que integran las distintas fases de la implementacién

de un sistema.
FUNDAMENTO LEGAL:

Ley de Contabilidad Gubernamental, Articulo 4 fraccion |, 16, 17, 18, 19, 20, 22.

Cronograma de actividades.

PREVENTIVA:

1. Realizar cada seis meses la revisién de avances
conforme a lo programando en el Plan de Trabajo y en
su caso, actualizar dicho Plan. Debera documentarse
esta actividad.
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